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Предисловие

В настоящем сборнике представлены материалы 5-ой студенческой научно-практической конференции «1С:Предприятие: применение технологий 1С в научной деятельности учащихся высших и средних учебных заведений Республики Казахстан». Конференция посвящена вопросам применения технологий 1С в научных трудах учащихся. Нынешнее мероприятие охватывает новые ветки в развитии платформы и другие смежные ИТ-направления в научных трудах учащихся. Специалисты 1С подчеркивают важность практической направленности обучения, вовлечения студента в проектную деятельность с использованием технологий 1С. Вовлечение студента в реальную профессиональную деятельность через курсовые и дипломное проектирование, написание магистерских диссертаций должно являться не только важным и необходимым элементом подготовки востребованных выпускников, но и в идеале, приводить их к появлению инновационных стартапов. 

В рамках своих выступлений студенты знакомят сверстников с курсовыми и выпускными проектами, рассказываю о технологиях, которые они используют, демонстрируют полученные результаты и ожидания. Благодаря такому подходу у учащихся складывается представление о сфере информационных систем и применимости знаний, которые студенты получают в стенах учебного заведения.
Надеемся, что труды, представленные в данном сборнике, найдут в будущем свое отражение в развитии отрасли 1С и цифровой экономики.
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«Автоматизация процессов управления ИТ-активами с помощью мобильного приложения на платформе 1С:Предприятие»
Аннотация
В данной работе рассматривается использование мобильного приложения на платформе 1С:Пердприятие, для управления ИТ-активами конкретного пользователя организации. Рассмотрены процессы создания центральной базы для мобильных приложений, авторизации пользователей, подключения к web-серверу, а также основные возможности разрабатываемого приложения.
Ключевые слова
Актив, конфигурационная единица, списание актива, перемещение актива, авторизация, мобильная платформа 1С:Предприятие.
Для решения поставленной задачи необходимо разработать мобильное приложение на платформе 1С:Пердприятие, которое позволит сотрудникам организации просматривать активы и конфигурационные единицы, зарегистрированные на их рабочее место. Либо считывая при помощи сканера штрих кодов инвентарный номер актива. А также реализовать возможность формирования документов списания и перемещения данных активов с мобильного приложения.
В качестве инструментального средства разработки была выбрана платформа «1С: Предприятие 8.3».
Изначально была создана конфигурация, которая будет являться центральной базой для всех мобильных приложений данной системы. В данной конфигурации происходит учет активов и конфигурационных единиц в разрезе организаций и рабочих мест сотрудников. Для активов, которые входят в состав других активов, учет ведется в разрезе активов в состав которых они входят. В данной конфигурации были реализованы процессы поступления, перемещения, списания, комплектации и инвентаризации активов. Пример учета активов центральной базы представлен на рисунке 1.1.
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Рис. 1.1 Регистр накопления Активы.

Приложение на мобильной платформе является аналогом тонкого клиента, работающего с файловой информационной базой, находящейся на том же компьютере, что и само клиентское приложение. Приложение на мобильной платформе работает с информационной базой, расположенной на мобильном устройстве. Из вышесказанного следует, что клиентская и серверная часть функционируют на мобильном устройстве. Наличие информационной базы на мобильном устройстве означает, что для синхронизации данных между мобильным устройством и основной системой необходимо реализовывать необходимые инструменты. В данном приложении в качестве инструментов синхронизации и обмена данными используются объекты конфигурации: Планы обмена и Web-сервис. 
Для доступа к Web-сервисам с мобильного приложения, на компьютере был установлен и развернут Apache HTTP Server. Так как мобильная платформа 1С:Предприятие не поддерживает более одного пользователя, было решено выполнять авторизацию при помощи справочника пользователей. В данном справочнике хранится информация о всех пользователях системы, в том числе логин и пароль для мобильного приложения. При первом открытии мобильного приложения, на стартовой странице необходимо ввести ip адрес компьютера на котором находится центральная база, рисунок 1.2. При повторных подключениях поле ввода ip адреса не будет отображено, до первого неудачного подключения.
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Рис. 1.2 Форма подключения.
При нажатии кнопки «Подключение» происходит передача элементов справочников «Пользователи», «Организации» и «РабочиеМеста» из центральной базы на мобильную. При первом подключении передаются все элементы справочников, при последующих же происходит только синхронизация с центральной базой. Синхронизация осуществляется при помощи плана обмена. Элементы данных справочников необходимы для авторизации пользователя, которая происходит на следующей форме. Форма авторизации позволяет сохранить данные введенные пользователем для дальнейшей автоматической авторизации, рисунок 1.3.  
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Рис. 1.3 Форма Авторизации.

Если авторизация прошла успешно и в справочнике «Пользователи» был найден человек с таким логином и паролем, то откроется основная форма приложения, на которой представлены все возможности данного приложения, рисунок 1.4.

[image: основная старница]
Рис. 1.4 Основная форма приложения.

Пункт «Мои активы» позволяет просмотреть все активы и конфигурационные единицы, которые зарегистрированы на рабочее место пользователя. Чтобы не загружать базу данных мобильного приложения лишней информацией других пользователей, активы пользователя передаются при помощи Web сервера в режиме онлайн. На форме активов пользователя, возможен переход на страницу каждого отдельного актива. Информация по всем активам берется с Web сервера. Пример форм отображения активов пользователя и формы отдельного актива представлен на рисунке 1.5.
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Рис. 1.5 Форма активов пользователя и переход на форму данных актива.

Пункт «Сканировать код» позволяет считать при помощи камеры мобильного устройства штрих код, соответствующий инвентарному номеру актива и получить всю информацию о данном активе. А именно: Код актива, Наименование, Тип актива, Рабочее место на которое он зарегистрирован, Ответственного за данное рабочее место, Состав данного актива и его характеристики. Если данный актив входит в состав другого актива, то он так же будет отображен.
При помощи пунктов «Перемещение активов» и «Списание активов» пользователь, авторизовавшийся в приложении, может создать запрос на списание либо перемещение актива, зарегистрированного на его рабочее место. Документ будет создан сразу на центральной базе, без пометки «Утверждено». После чего ответственный за учет активов работник, уже на центральной базе сможет, поставив галку «Утверждено» провести документ, что повлечет движения по всем необходимым регистрам.
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«Автоматизация процесса бюджетирования подразделения предприятия»
Аннотация
 В данной работе рассматриваются положительно-значимые стороны процесса бюджетирования на предприятии. Показан механизм автоматизации реального процесса планирования средств на некий временной  интервал. Выделены некоторые критерии и особенности в планировании бюджетных средств. В целом кратко продемонстрирован весь реальный процесс, который необходим для осуществления бюджетирования предприятия.
Ключевые слова
Бюджетирование, период планирования, сценарий планирования, подразделение, виды операций, конфигурационная единица, ограничения, количество, сумма.
Предметной областью является предприятие «1С-Рейтинг», которое занимается разработкой программного обеспечения в г.Усть-Каменогорск. Подсистемой является технический отдел. Основная цель технического отдела - консультирование  и техническая поддержка пользователей. Современное оборудование позволяет быстро воссоздать ситуацию, возникшую на компьютере пользователя, провести ее анализ и выдать рекомендации по выходу из возникшей ситуации. 
Процесс бюджетирования – это один  из важнейших этапов в жизни предприятия. Ежегодно отдел сталкивается с такой ситуацией, как распланировать бюджет на какой либо срок. Для этого необходимо реализовать автоматизированную систему, которая будет исходя из введенных данных, планировать бюджет на весь последующий период, с учетом всех ограничений и возможности корректировки этих данных на любом этапе работы. В конечном результате должен быть предоставлен отчет по распределению бюджетных средств на каждый этап периода. Срок планирования может быть совсем разным. Интервалом планирования могут быть год, полугодие, квартал, месяц, декада, неделя или день. Продолжительность интервала не может быть больше периода планирования.
В качестве инструментального средства разработки была выбрана платформа «1С:Предприятие».
Данная программа имеет форму документа с необходимыми параметрами, рис 1.
Тут имеется такой реквизит, как «Сценарий планирования». Данный реквизит позволяет понять, по какому сценарию предприятие планирует свои бюджетные средства. Варианта два - это «Оптимистичный» и «Пессимистичный». 
Следующий реквизит – это «Вид операции». Это один из главных реквизитов. Исходя из выбранного варианта, осуществляется либо создание нового планирования на конкретный период, либо корректировка уже имеющегося периода планирования. Собственно тут значения, либо «Основной», либо «Корректировка».
Следующим реквизитом является «Период планирования». Тут задается непосредственно сам период, на который предприятие планирует закупить те или иные конфигурационные единицы.
Одним из немало важных реквизитов является «Подразделение». Список подразделений может быть очень обширным. Все зависит от предприятия.
В итоге мы получаем следующее – исходя из всех введенных данных, мы точно указываем на какой период, какое подразделение и по какому сценарию будет делать планирование 
бюджетных средств.
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Рис. 1. Основная форма документа для планирования бюджета на следующий год
Далее имеется такой реквизит как «Заложенная сумма». Он имеется только у вида операции «Основной» и показывает, сколько денег предприятие закладывает на определенный период.
«Итоговая сумма» - это сумма, на которую предприятие запланировало закупить конфигурационные единицы.
«Остаточная сумма» - сумма в остатке, т.е заложенная сумма минус итоговая сумма.
В результате получаем список всех планирований, рис 2.
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Рис. 2. Список всех планирований по периоду, виду операций и сценарию.

Если, к примеру, требуется поменять некоторые данные в документе планирования, то необходимо выбрать нужный документ и нажать кнопку «Корректировка: Создать на основании» (действительна только для вида операции «основной»), после чего откроется форма документа с типом «Корректировка», где и производятся необходимые изменения. К примеру, списание одной конфигурационной единицы за определенный месяц или добавление новой, в другой месяц, рис 3. 
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Рис. 3. Корректировка документа на основании основного планирования.

Если при списывании конфигурационных единиц не хватает в основном документе, то появляется информационное сообщение и документ не создается, рис 4.
[image: ]
Рис.4. Информационное сообщение. Ограничение на списание недостающих конфигурационных единиц.

Ограничений существует множество. К примеру - это ограничение на запрет удаления месяца из документа, рис 5.
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Рис. 5. Запрет на удаление месяца из документа.

Запрет на создание документа, если указана конфигурационная единица, но не указана стоимость или цена, рис 6.
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Рис. 6. Запрет на создание документа без указания количества или цены.

Так же множество других ограничений, которые помогают исключить случаи неправильной работы программы.

Результатом всего планирования бюджета будет являться «Отчет». В данный момент идет работа над созданием полного отчета. Фрагмент из примерного отчета показан на рис. 7.
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Рис. 7. Примерный отчет по бюджетированию.
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«Разработка приложения автоматизация учета рабочего времени сотрудников»
Аннотация
Веб-служба, веб-сервис - идентифицируемая веб-адресом программная система со стандартизированными интерфейсам.
 Веб-службы могут взаимодействовать друг с другом и со сторонними приложениями посредством сообщений, основанных на определённых протоколах (SOAP, XML-RPC и т. д.) и соглашениях (REST). 
Цель проекта: Разработка приложения автоматизация учета рабочего времени сотрудников с использованием решений 1С Веб-Сервисов, с подключением десктопного приложения разработанного с использованием Microsoft Visual Studio на программном языке C#.
Ключевые слова
1С,Wsdl,Web-Сервисы,Xml,C#,Утилита,трей,XDTO-пакеты,SOAP,Автоматизация.
Веб-служба, веб-сервис - идентифицируемая веб-адресом программная система со стандартизированными интерфейсам.
 Веб-службы могут взаимодействовать друг с другом и со сторонними приложениями посредством сообщений, основанных на определённых протоколах (SOAP, XML-RPC и т. д.) и соглашениях (REST). Веб-служба является единицей модульности при использовании сервис-ориентированной архитектуры приложения.
Такими веб-сервисами можно пользоваться независимо от компьютера, браузера или места доступа в интернет. В результате получаются онлайн приложения, но с возможностью обмена информацией с внешним миром при помощи широкого спектра средств интеграции, предоставляемого платформой: Web и HTTP-сервисы и т.д.
 Поскольку протоколы обмена – платформенно-независимые, Веб-Сервисы 1С, это средство разработано на языке WSDL, что позволяет использовать подключение, управление и использование данных с помощью различных языков, так как WSDL  язык описания вебсервисов  основаный на языке XML. Это позволяет использовать подключение и обработку данных без конфликта платформ, синтаксиса, языков и прочих технических  проблем,  так как веб-сервисы являются кроссплатформенными.
Что означает, не важно с какой операционной системе или на каком сервере располагается сервис использовать его можно практически повсеместно.
Цель проекта: Разработка приложения автоматизация учета рабочего времени сотрудников с использованием решений 1С Веб-Сервисов, с подключением десктопного приложения разработанного с использованием Microsoft Visual Studio на программном языке C#.
Для достижения цели были сформулированы следующие задачи:
1. Изучить основные элементы управления и создания приложений в среде 1С;
2. Изучить средства по созданию веб-сервисов включая их подключение и работу с данными сервисами;
3. Ознакомиться с предметной областью;
4. Разработать бизнес-процессы интеграции и взаимодействия приложения с используемой информационной средой;
5. Разработка/подключение/тестирование/внедрение созданного приложения.

Опираясь на опыт разработки и эксплуатации утилиты для компьютеров, было принято решение разработать специализированную систему, которая бы удовлетворяла нескольким требованиям:
1. система должна позволять использовать разработанные приложения в стиле, принятом на современных десктопных приложениях. В частности, интерфейс должен быть интуитивно понятным и простым в использовании;
2.  система должна обеспечивать единообразный программный интерфейс для реализации различных специфических механизмов, вне зависимости от среды эксплуатации;
3. разработчик должен использовать тот же инструмент и те же подходы к разработке, что и при разработке приложений для «обычного» компьютера;
4. интерфейс прикладного решения, должен быть масштабирован и однотипным для применения его в нескольких задачах

Описание предметной области:

[image: ]
Рис. 1. Отражение результата взаимодействия

[image: ]
Рис. 2. Структура взаимодействия участников бизнес-процесса в рамках решаемой задачи
Система программ «1С:Предприятие 8» включает в себя платформу и прикладные решения, разработанные на ее основе, для автоматизации деятельности организаций и частных лиц. Сама платформа не является программным продуктом для использования конечными пользователями, которые обычно работают с одним из многих прикладных решений (конфигураций), разработанных на данной платформе. Такой подход позволяет автоматизировать различные виды деятельности, используя единую технологическую платформу.	
[image: ]
Рис. 3. Обзор системы 1С
[image: http://v8.1c.ru/overview/000000273_1.png]
Рис. 4. Обзор работы веб-сервисов 1С
Области применения:
· автоматизация производственных и торговых предприятий, бюджетных и финансовых организаций, предприятий сферы обслуживания и т.д.
·  поддержка оперативного управления предприятием;
·  автоматизация организационной и хозяйственной деятельности;
·  ведение бухгалтерского учета с несколькими планами счетов и произвольными измерениями учета, регламентированная отчетность;
·  широкие возможности для управленческого учета и построения аналитической отчетности, поддержка многовалютного учета;
·  решение задач планирования, бюджетирования и финансового анализа;
·  расчет зарплаты и управление персоналом;
·  другие области применения.

В результате выполненной работы предполагается достигнуть следующих эффектов:
1. Ускорение взаимодействия сотрудника с информационной системой.
2. Ускорить получение заявок на выполнение работ.
3. Увеличить мобильность (основная задача проекта).
4. Упрощение выполнения и организации работ.
5. Автоматизация получения заявок от клиента, начальника и потенциального заказчика.
6. Получение отчетной информации.




Литература:
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[bookmark: _aepsm57d3cru]«Разработка модуля по управлению платным доступом к материалам сайта на платформе 1С-Битрикс: Управление сайтом»
[bookmark: _lg7153shyolo]Аннотация
Целью проекта является разработка модуля для платформы «1С-Битрикс: Управление сайтом», который позволит осуществлять управляемый платный доступ к материалам сайта на основе тарифов или разового платного доступа. После разработки модуля будет создан демонстрационный сайт с платными материалами для IT-специалистов.
[bookmark: _4b5ulz19hdg3]Ключевые слова
1С, Битрикс, Bitrix, Управление сайтом, модуль, сайт
[bookmark: _cs1lwt5v804j]Описание
	В современном мире основным средством распространения информации стали веб-сайты. В связи с этим, появилась возможность создавать веб-ресурсы, на которых эту информацию можно продавать заинтересованным лицам. Основной задачей дипломного проекта является разработка системы, которая позволила бы продавать информацию в рамках сайтов на платформе «1С-Битрикс: Управление сайтом», на основе тарифных планов или разового платного доступа. 
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Рис. 1. Пример тарифных планов с сайта uchet.kz

Цель проекта: Разработка системы предоставляющей платный доступ к различным материалам сайта с использованием возможностей CMS «1С-Битрикс: Управление сайтом». Также следует разработать демонстрационный сайт для IT-специалистов, на котором можно будет увидеть принцип работы данной системы.
Доступ к материалам может быть:
· Бесплатный
· По подписке (доступ на год, с возможностью продления)
· Разовый (материал покупается единожды, бессрочный доступ)
Под материалами сайта подразумеваются:
· Новости
· Статьи
· Вопросы и ответы
· Документы
· Семинары и вебинары
· Другие типы
Для достижения цели были сформулированы следующие задачи:
1. Изучить платформу «1С-Битрикс: Управление сайтом» на основе курсов «Контент-менеджер», «Администратор. Базовый», «Разработчик Bitrix Framework», «Маркетплейс Bitrix Framework» (ссылки приведены в разделе «Литература»);
2. Ознакомиться с предметной областью;
3. Провести декомпозицию основной задачи на более мелкие и разработать прототип базы данных;
4. Разработать модуль (систему) на основе API Bitrix Framework и все необходимые компоненты, шаблоны, информационные блоки и другие объекты системы;
5. Спроектировать и разработать демонстрационный сайт (ориентированный на IT-специалистов) с применением данной системы, для тестирования и демонстрации ее возможностей.
Разрабатываемая система должна отвечать следующим требованиям:
· Легкая интеграция модуля на различные по тематике, структуре, дизайну и другим особенностям сайты;
· Возможность расширения функционала системы другими разработчиками;
· Рациональная нагрузка на сервер (реализуется за счет применения технологии кэширования);
· Удобный интерфейс административного раздела для конфигурирования модуля;
· Возможность привязки к нескольким сайтам одновременно.
Актуальность разработки данной системы обусловлена тем, что стандартными средствами CMS «1C-Битрикс: Управление сайтом» данную задачу решить довольно сложно. Для каждого тарифа пришлось бы создавать отдельную группу пользователей и производить сложную настройку модуля торгового каталога (для продажи тарифов).


В результате выполненной работы предполагается достичь следующих эффектов:
1. Автоматизация продажи материалов на сайте;
2. Снижение денежных и временных затрат на поддержку функционала продажи материалов за счет простой (для администратора) системы продажи контента;
3. Ускорение публикации платных материалов;
4. Получение отчетной информации по продажам.
[bookmark: _2lxqypgl8myg]Литература
1. Курс «Контент-менеджер»: https://dev.1c-bitrix.ru/learning/course/index.php?COURSE_ID=34&INDEX=Y
2. Курс «Администратор. Базовый»: https://dev.1c-bitrix.ru/learning/course/index.php?COURSE_ID=35&INDEX=Y
3. Курс «Разработчик Bitrix Framework»: https://dev.1c-bitrix.ru/learning/course/index.php?COURSE_ID=43&INDEX=Y
4. Курс «Маркетплейс Bitrix Framework»: https://dev.1c-bitrix.ru/learning/course/index.php?COURSE_ID=101&INDEX=Y
5. Документация для разработчиков на платформе 1С-Битрикс: https://dev.1c-bitrix.ru/docs/php.php#tab-online-link
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«Автоматизация управления учетными записями и правами доступа пользователей в информационной системе на платформе 1С:Предприятие»
Аннотация
IAM/IDM решение, предназначенное для автоматизации управления учетными записями и правами доступа пользователей, построения ролевых моделей, аудита имеющихся доступов и обработки электронных заявок на доступ.
Ключевые слова
IDM, Identity Management System, Управление учётными данными, Права, Роли, Автоматизация
IDM
Чаще всего мы встречаем термин Identity Management (IdM), что означает управление учетными записями или электронными представлениями пользователей. Как правило, от IdM-системы требуется управление не только учетными записями, но и доступом к системам. Поэтому обычно говоря об IdM, подразумевают Identity and Access Management. 
IAM
Под Identity and Access Management (IAM) понимают набор технологий и программных продуктов, отвечающих задачам управления жизненным циклом учетных записей и управления доступом к различным системам в компании.
Цель системы - согласование и автоматизация контроля и назначения прав доступа в системах предприятия.
Цели
· Сбор данных их целевых систем (HR, ERP, CRM)
· Каталог прав доступа и сотрудников
· Привилегированные и сервисные учетные записи
· Пользовательские учетные записи (учетные записи целевых систем)
· Управление IDM ролями внутри системы
· Согласование и поддержка видов доступа целевой системы, прав в целевой системе, ролей
· Составление заявки на изменение прав доступа или роли
· Отправка заявки на согласование руководителю (на почту или внутри системы)
· Отчет по правам доступа пользователя (какие у данного пользователя права, в каких системах, на основании чего выданы), с возможностью постройки отчета на указанную дату или период времени
· Отчет по истории заявок
Пример работы IAM системы
Прием на работу

Сценарий: После того как отдел кадров заводит учетную запись нового сотрудника в кадровой системе (например в 1С), сотрудник должен получить учетные записи и наборы прав во всех системах соответственно его роли не позднее чем через n минут.
Результат: 
Сотрудник может пользоваться всеми системами в рамках полномочий его роли.

Запрос доступа к ресурсу

Сценарий: После того как сотрудник запрашивает ресурс через веб-портал, он должен получить ответ в течении n часов. Временный доступ к ресурсу регулируется путем ручного согласования. То есть запрос получает владелец ресурса и/или его заместитель. Если в течение заданного времени запрос остался не отвеченным, происходит эскалация. 

Результат: 
а) Сотрудник получает доступ к ресурсу; 
б) Сотрудник получает отказ.

Аттестация

Сценарий: Раз в месяц владелец ресурса проводит аттестации списка тех, кто имеет доступ к ресурсу. Для каждого участника списка он продлевает или прекращает доступ.

Результат: Проведена аттестация, доступ к ресурсу имеют только сотрудники, подтвержденные владельцем.

Отпуск

Сценарий: Доступ сотрудника в отпуске должен автоматически быть прекращен на время его отсутствия. Прекращение доступа не требует ручных действий.

Результат: Сотрудник не имеет доступ к системам компании во время отпуска.

Увольнение

Сценарий: У сотрудника должен быть аннулирован доступ во все системы предприятия не позднее чем через n минут после инициации процесса руководителем на веб-портале. 

Результат: Сотрудник не имеет доступ к системам компании.


Разделение полномочий

Сценарий: Руководитель назначает сотруднику роль, которая не совместима с уже имеющимися ролями. Сотрудник не может совмещать взаимоисключающие роли.

Результат: Система отказывает в изменении и фиксирует нарушение политики.

Сброс пароля

Сценарий: Сотрудник забыл пароль. 
Он заходит на веб-сайт, где, ответив на вопросы системы, инициирует сброс пароля и получает новый пароль в виде СМС. Новый пароль автоматически должен быть синхронизирован в подключенные системы.

Результат: Сотрудник получает новый пароль, которым может пользоваться во всех системах, где у него есть доступ. 
Пример реализации IDM/IAM решения от 1IDM
Внешний вид приложения[image: ]
Рис 1. Начальная страница 
[image: ]
Рис 2. Запрос доступов 
[image: ]
Рис 3. Конструктор маршрута согласования заявки на доступ

Литература
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Балаларды дамыту орталығының ақпараттық жүйесін жобалау
Аннотация
Балаларды дамыту орталығының негізгі атқаратын міндеттері мен бизнес үдерістеріне сипаттама беріліп, қызметін сүйемелдейтін ақпараттық жүйені әзірлеудің негіздемесі берілген. Қазіргі таңда қолданылатын ақпараттық жүйелерге шолу жасалынып, басымдылықтары мен кемшіліктері анықталып, ақпараттық жүйені әзірлеу ортасын таңдау негізделіп, ақпараттық жүйеге қойылатын талаптар анықталған. 
Ключевые слова
Балаларды дамыту орталығы, ақпараттық жүйе, талаптар, конфигурация
Нарықтық экономика жағдайында Қазақстанда соңғы жылдары жеке меншік формасындағы балаларды дамыту орталықтарын ұйымдастыру кеңінен қолға алынды. Бұл орталықтар келесі қызмет түрлерін көрсетеді:
· ұзартылған күн оқыту формасы;
· мектепке даярлық курстары;
· тілдерді оқыту курстары;
· тез оқыту курсы;
· спорт және би секциялары.
Алынған пәндік аймақ зерттелініп және тапсырыс берушінің талаптарын ескере отырып пайдалану нұсқалары диаграммасы тұрғызылды. Әзірленетін жүйенің функциялары мен қасиеттері анықталынды (сурет 1).
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Сурет 1. Пайдалану нұсқалары диаграммасы

Жұмыстың мақсаты мекеме қызметінің негізгі салалары бойынша қызметкерлер жұмысын реттеу, яғни құжаттарды өңдеу, аналитикалық талдау жүргізу уақытын азайтып, жұмыс өнімділігін арттыру. Жоба тақырыбы өзекті, себебі мекеме жұмысының тиімділігі оның потенциалды мүмкіндігінен төмен. Бұл сияқты қолайсыздық жұмыстың басым бөлігі қолмен атқаратылытындығы мен бар мәліметтерді аналитикалық және статистикалық өңдеулер жүргізу болмауынан туындаған. 
Әзірленетін ақпараттық жүйе келесі міндеттерді шешуі қажет:
· орталықта жұмыс атқаратын кадрлар есебін жүргізу;
· орталықта білім алатын оқушылар есебін жүргізу;
· топтарды құрып, жұмыс кестесін айқындау; 
· жұмыс кестесіне сай жүргізілген сабақтарды белгілеу;
· курс ақысы мен тамақтану ақысы есебін жүргізу (нақты келу фактісі бойынша);
· курсқа қатысуды уақытша немесе толық тоқтатқан оқушылармен есеп айырысу;
· курс жүргізу нәтижелері бойынша оқытушыларға жалақы есептеу;
· әртүрлі көрсеткіштер бойынша аналитикалық және статистикалық есепхаттарды тұрғызу.
Кез келген мекемедегі сияқты бұл орталықтада кейбір міндеттерін шешуге мүмкіндік беретін ақпараттық жүйелер қолданылады. Бірақ, қолданылатын ақпараттық жүйелер мекеменің барлық қызмет түрлерін қамтымайды, кейбір үдерістерді құжаттау және оларға талдау жасау әліде болса ескі әдістермен және технологиялармен жүргізіледі.
Алға қойылған міндеттерді шешу үшін «1С Предприятие» платформасы таңдап алынды. Себебі ол тек өзінің ұсынатын құралдары және есеп жүргізу механизмдерімен ғана басымды емес, сонымен қатар өте икемді платформа, әрі кез келген салада қолдануға болады. 
Айқындалған тапсырмаларды шешу үшін бірінші кезеңде бизнес үдерістерге талдау жүргізіліп, негізгі объектілер анықталды. Анықталған объектілер конфигурация объектілеріне прототиптелінеді. 
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Сурет 2. Конфигурация объектілерінің өзара әрекеттесу механизмі

Ақпараттық жүйе енгізілетін ақпараттық растығы, қолмен есептеп орындалатын операциялар санын азайту, енгізілетін ақпаратты қатаң бақылау, ақпаратты ұзақ сақтау, төлемдердің қайта есептеуін жүргізуді автоматты жүргізу талаптарын қанағаттандыруы қажет.
Әзірленетін ақпараттық жүйе орталық қызметінің бірнеше саласын қамтитын болғандықтан жоба аясында толыққанды аяқталмайды, алғашында осы қалпында енгізіліп, әрі қарай жетілдіріледі. 
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